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Étiquette dans le travail à distance

Une bonne étiquette est essentielle pour avoir un environnement de travail agréable et 

confortable. L'étiquette, dans un sens, se rapporte aux bonnes manières et à un 

comportement poli et respectueux. Sans une bonne étiquette, l'espace de travail 

manquera d'harmonie, il faut garder une bonne étiquette pour assurer un 

environnement de travail heureux et productif. La mauvaise étiquette au travail n'affecte 

pas seulement les collègues, mais peut également affecter les superviseurs ainsi que les 

clients. Garder votre téléphone silencieux pendant les réunions et appeler malade 

lorsque vous êtes malade pour aider à protéger vos collègues de travail est une bonne 

étiquette. Travaillant à distance, les employés ont tendance à se sentir parfois à l'aise 

dans leur propre espace, mais il faut toujours garder à l'esprit que vous êtes un 

professionnel en activité. Parfois, vous devez habiller le rôle pour jouer le rôle, alors 

sortez de votre pyjama et habillez-vous ! En outre, pendant les appels au bureau virtuel, 

les conversations privées ne doivent pas avoir lieu ; cela peut être considéré comme 

grossier et non professionnel.
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